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pentru ocuparea functiei contractuale vacante de responsabil masuri dezvoltare si furnizare
servicii, in afara organigramei, pe perioada determinata, fractiune de norma din cadrul echipei
pentru implementarea proiectului «Integrare prin educatie si ocupare in judetul Dambovita»

N

Cod SMIS 2014:115130

Constitutia Romaniei, republicata;

Codul Muncii — Legea 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ghid General Programul Operational Capital Uman 2014-2020 si Anexe (www.fonduri-
structurale.ro);

Ghid Specific Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 4 — Incluziune
sociala si combaterea saraciei, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale,
combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9.ii: Integrarea
socio-economica a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii, Obiectivul specific 4.1:
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile
marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtii rome, prin implementarea de
masuri integrate si Anexe (Manualul Beneficiarului, Manualul de Identitate Vizuala, etc.)
(www.fonduri-structurale.ro);

POCU Strategii si legislatie (www.fonduri-structurale.ro).
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